
Geförderte

Weiterbildungen

für Ihr Team

bis zu 100%kostenfrei+ Lohnzuschuss



Neue Möglichkeiten mit dem 
Qualifizierungschancengesetz
Das Gesetz zur Stärkung der Chancen für Qualifizierung ermöglicht es Unternehmen, 
ihre Mitarbeiter:innen finanziell gefördert weiterzubilden, um sie fit für zukünftige 
Anforderungen im Bereich Design zu machen. 

Eine Win-Win-Situation für Ihr 
Unternehmen: Die Weiterbildungs-
kosten für Sie als Arbeitgeber 
werden komplett von der Agentur 
für Arbeit übernommen – Sie 
erhalten sogar Entgeltzuschuss für 
Ihre:n Mitarbeiter:in! 

1 0 0 %

Übernahme der 
Weiterbildungskosten

7 5 %

Zuschuss  
Lohnkosten 

Welche Kosten werden übernommen?

01
Abschlussorientierte Weiterbildung:
bei fehlendem Berufsabschluss (nach § 81 (2) SGB III)

A L L E
Betriebsgrößen

Übernahme  
Lehrgangskosten 

100%
Höhe Zuschuss

Arbeitsentgelt

bis  zu
100%

02
Sonstige berufliche Weiterbildung:
Nach § 82 SGB Il in Abhängigkeit von der Betriebsgröße & Zugehörigkeit zu einer Personengruppe.

Betriebsgröße 5 0
Beschäftigte

5 0 0
Beschäftigte

a b  5 0 0
Beschäftigte

Übernahme  
Lehrgangskosten 

100%
soll

50% 100%
soll

25%

Höhe Zuschuss

Arbeitsentgelt

75% 50% 25%

Mitarbeiter:innen mit schwerbehinderten Status oder über 45 Jahren 



Welche Vorteile hat ein interner 
Mitarbeiter für Sie?
Die Digitalisierung und Designkompetenz bieten enorme Chancen, 
Potential in Unternehmen freizusetzen: 

Wettbewerbsfähigkeit 
sichern

Effizienz steigern, 
Innovation vorantreiben 
und Zukunftssicherheit 
durch Kombination von 
Kompetenzen in Design  
und Technologie.

Entwicklung des Teams 
fördern

Kompetenzen in Strategie 
und Design stärken.

Gelerntes Wissen und

Methodik können direkt im

Unternehmen angewendet

werden.

Kosteneinsparungen 
realisieren

Interne Fachkräfte sorgen 
für kürzere Projektzeiten, 
mehr Qualität durch Fokus  
und somit für Unabhängig-
keit von teuren, externen 
Dienstleistern. 

Das Highlight: 100% digital & 100% flexibel
Eine digitale Weiterbildung ist ideal – zum einen, weil dann für Sie keine 
zusätzlichen Kosten anfallen, und zum anderen, weil sich Ihr:e 
Mitarbeiter:in zeitlich vollkommen flexibel und ortsunabhängig weiterbilden 
kann. Damit entfällt eine längere Abwesenheit vom Arbeitsplatz.

formful ist zertifizierter Bildungsträger für:

UI-Design UX-Design



So beantragen Sie Ihre 
Förderung nach dem 
Qualifizierungschancengesetz

Sichern Sie sich in drei einfachen Schritten die kostenfreie Weiterbildung!

01

Beratungsgespräch

Wir klären gemeinsam alle 
grundlegenden Fragen und 
das Ausfüllen des Antrags. 

02

Zusage

Sobald Sie die Zusage 
erhalten haben, lassen Sie 
uns den Zusagebescheid 
per Mail zukommen. 

03

Start

Der Start der Weiter-
bildung ist völlig flexibel 
wählbar, frühestens  
aber 10 Tage nach der 
Bewilligung.

Klick, Klick, Start: Förderung

in 30 Minuten erhalten
Antrag anfordern und in nur 30 Minuten ausfüllen. Wir 
unterstützen Sie dabei.

100% Bewilligungsquote (aktuell)

Nur 30 Minuten Zeitaufwand

Live-Unterstützung bei Beantwortung  
der Fragen

Ro b e rt B i e wa l d

Jetzt ganz einfach unsere Informationen zur 
Weiterbildung und zur 100% Förderung 
anfordern! Wir führen Sie durch den Prozess.



Kontakt

Unsere Bildungsberater:innen 
stehen gern zur Verfügung, 
beantworten Fragen und 
helfen dabei, alle 
Förderanträge zu stellen.

0341 928 805 00

hi@formful.de

www.formful.de

formful education GmbH

Engertstraße 38

04229 Leipzig

Ro b e rt B i e wa l d

Zertifizierte Qualität:
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